
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ค ำน ำ 

 

ด้วยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้ด ำเนินกำรโครงกำรโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เพ่ือปลูกฝัง
ให้ ผู้บริหำร ครูนักเรียนและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีคุณธรรมในกำรด ำเนินชีวิตและกำรท ำงำนตำมคุณธรรมอัตลักษณ์
ที่ สถำนศึกษำก ำหนด หรือตำมกรอบแนวคิดคุณธรรม 5 ประกำร เพ่ือมุ่งพัฒนำบุคลำกรใน 5 ด้ำน กิจกรรม 10,000 
คุรุชน คนคุณธรรม เป็นกิจกรรมหนึ่งในโครงกำรหลักเสริมสร้ำงคุณธรรมให้ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  

รำยงำนผลกำรปฏิบัติตนเล่มนี้จัดท ำขึ้นประกอบกำรพิจำรณำคัดเลือก เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ“10,000      
คุรุชน  คนคุณธรรม” ประจ ำปีกำรศึกษำ 256๗ เป็นผลงำนที่เกิดจำกกำรประพฤติปฏิบัติตนและได้พัฒนำตนเองจน
เป็นแบบอย่ำง ที่ดีแก่นักเรียนและสังคม รวมทั้งเพ่ือขอรับกำรพิจำรณำคัดเลือกเพ่ือยกย่อง เชิดชูเกียรติให้เป็นต้นแบบ
ด้ำนคุณธรรม จริยธรรมต่อไป  

ขอขอบพระคุณนำงสุธำลักณ์  เจริญลอย ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวัดตำลเดี่ยว คณะครูผู้ปกครอง และชุมชน ที่ให้
กำรสนับสนุน และเอ้ือเฟ้ือข้อมูลจนท ำให้แบบรำยงำนผลงำนเล่มนี้ส ำเร็จด้วยดี 

 

        นำงสำวชรินรัตน์  สอนไว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สำรบัญ 

 หน้ำ 
ค ำน ำ ก 
สำรบัญ ข 
แบบเสนอขอรับกำรพิจำรณำเพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ“10,000 คุรุชน คนคุณธรรม”  
 ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล 1 
 ตอนที่ 2 ผลกำรประพฤติปฏิบัติตนและผลกำรปฏิบัติงำนตำมเกณฑ์ 2 
  1. ควำมพอเพียง 2 
  2. กตญัญู 5 
  3. ซื่อสัตย์สุจริต 8 
  4. ควำมรับผิดชอบ 9 
  5. อุดมกำรณ์คุณธรรม 11 
 ตอนที่ 3 ควำมคิดเห็นของผู้บังคับบัญชำขั้นต้น 15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ตอนที่ 1  ข้อมูลส่วนบุคคล 
ประเภท    ครู    ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
ชื่อ    นำย    นำง    นำงสำว  ชรินรัตน์   นำมสกุล   สอนไว 
NAME   Charinrat  SURNAME  Sonwai 
อำยุ  41 ปี   วิทยฐำนะ  ปฏิบัติกำร   ช ำนำญกำร   ช ำนำญกำรพิเศษ   เชี่ยวชำญ 

                                เชี่ยวชำญพิเศษ 

วุฒิกำรศึกษำสูงสุด        ต่ ำกว่ำปริญญำตรี   ปริญญำตรี   ปริญญำโท    ปริญญำเอก 

สถำนที่ปฏิบัติงำน โรงเรียนวัดตำลเดี่ยว สังกัด ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรีเขต 2 
เลขที่   142   หมู่ 2    แขวง/ต ำบล   ตำลเดี่ยว   เขต/อ ำเภอ แก่งคอย จังหวัด สระบุรี   รหัสไปรษณีย ์18100 
โทรศัพท์ 036 – 245612 โทรสำร      -      e-mail Wattandeaw.school@gmail.com 
ที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก 
เลขที่  81/232  หมู่   1   แขวง/ต ำบล สองคอน   เขต/อ ำเภอ แก่งคอย  จังหวัด สระบุรี   รหัสไปรษณีย ์18100 
โทรศัพท์           -          โทรศัพท์เคลื่อนที่ 063-8407320 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบเสนอขอรับกำรพิจำรณำเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม 

ประจ ำปีกำรศึกษำ  2567 



ตอนที่ 2 ผลกำรประพฤติปฏิบัติตน และผลกำรปฏิบัติงำนตำมเกณฑ์เอกสำรและหลักฐำนอ้ำงอิง ดังนี้  
 
1. ควำมพอเพียง 
 
1.1 ประหยัด อดออม ใช้ชีวิตแบบพอเพียง 

ข้ำพเจ้ำปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีในเรื่องกำรประหยัด มัธยัสถ์อดออม ใช้จ่ำยในสิ่งที่จ ำเป็นต่อกำรด ำเนินชีวิต 
โดยปฏิบัติจนเป็นนิสัย มีกำรจัดท ำบัญชีรำยรับรำยจ่ำยของครอบครัวอย่ำงเหมำะสม วำงแผนและท ำกำรออมใน 
รูปแบบต่ำงๆ ยอมรับในควำมพอดีพอใจในสิ่งที่มีอยู่ ไม่สร้ำงปัญหำให้ส่งผลกระทบต่อหน้ำที่ของกำรท ำงำน และกำร 
เรียนรู้ของผู้เรียนศึกษำหำควำมรู้เกี่ยวกับกำรด ำรงชีวิตตำมแนวทำงหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 

นอกจำกนี้ยังส่งเสริม สนับสนุน กำรจัดกำรเรียนกำรสอนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง ให้นักเรียน 
รู้จักกำรประหยัดและกำรออม ส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมกำรออมทรัพย์ให้นักเรียนทุกคน และกำรใช้ชีวิตตำมหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียงและส่งเสริมให้นักเรียนท ำโครงงำนควำมพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประหยัด อดออม ใช้ชีวิตแบบพอเพียงและจัดกำรเรียนกำรสอนตำมหลักปรัชญำ 

ของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน 
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1.2 ละเว้นจำกอบำยมุขและสิ่งเสพติดทุกชนิด 
ข้ำพเจ้ำประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่เพ่ือนร่วมงำน โดยกำรปฏิบัติตนอยู่ในศีลธรรมอันดีละเว้น

อบำยมุขและสิ่งเสพติด เข้ำร่วมกิจกรรมรณรงค์ต่อต้ำนยำเสพติด อำทิเช่น ร่วมรณรงค์ต้ำนภัยยำเสพติด มีกิจกรรม 
กำรเยี่ยมบ้ำนนักเรียนทุกคน สร้ำงภูมิคุ้มกันให้นักเรียน ประกอบด้วยภูมิคุ้มกันทำงด้ำนวัตถุด้ำนธุรกิจ ฐำนะกำรเงิน 
ภูมิคุ้มกันด้ำนสังคม ซึ่งถือว่ำเป็นภูมิคุ้มกันต่ออบำยมุขท้ังหลำย มีควำมรักสำมัคคีกันในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.3 ใช้ทรัพยำกรส่วนรวมอย่ำงประหยัดและคุ้มค่ำ 

ข้ำพเจ้ำใช้ทรัพยำกรส่วนรวมอย่ำงประหยัดและคุ้มค่ำ โดยเป็นแบบอย่ำงที่ดีในกำรใช้น้ ำใช้ไฟอย่ำงประหยัด
และคุ้มค่ำ รณรงค์ให้นักเรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้ร่วมกันประหยัดเพ่ือลดกำรใช้พลังงำนด้วยกำรติด 
ป้ำยประชำสัมพันธ์ เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เข้ำร่วมกิจกรรมวันยำเสพติดโลกของโรงเรียน 

ติดป้ำยประชำสัมพันธ์ปิดไฟเมื่อเลิกใช้ 
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1.4. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงำนและสังคม 
เป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ดียอมรับฟังควำมคิดเห็นของผู้อ่ืน กล้ำและรับผิดชอบในสิ่งที่ได้กระท ำ มีน้ ำใจช่วยเหลือ 

และให้ควำมร่วมมือในกำรปฏิบัติงำน มีควำมเคำรพและอ่อนน้อมต่อผู้ที่อำวุโสกว่ำ สำมำรถท ำงำนร่วมกับทุกคนได้
อย่ำงดีมีควำมสำมำรถในกำรประสำนงำนกับชุมชน และผู้ปกครอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.5. ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงำนและสังคมในด้ำนต่ำงๆ อย่ำงสม่ ำเสมอ 

ข้ำพเจ้ำช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงำนในงำนส ำคัญต่ำงๆ กำรจัดสถำนที่ของโรงเรียน ท ำกิจกรรมของ 
โรงเรียน เช่น กิจกรรมกีฬำเครือข่ำย กิจกรรมสร้ำงสื่อกำรเรียนกำรสอน กิจกรรมต่ำง ๆ ในโรงเรียนที่จัดท ำขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนร่วมงำน คอยช่วยเหลือซึ่งกันและกันอยู่เสมอ 

ช่วยเหลือเกื้อกูลเพื่อนร่วมงำนในด้ำนต่ำงๆ อยำ่งสม่ ำเสมอ 
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1.6.เป็นผู้น ำผู้ตำมที่ดีเป็นที่ยอมรับของผู้บริหำรและเพื่อนร่วมงำน 

ข้ำพเจ้ำเป็นผู้น ำผู้ตำมที่ดีเป็นที่ยอมรับของผู้บริหำรและเพ่ือนร่วมงำน ให้ควำมเคำรพยอมรับนับถือผู้ที่ อำวุโส 
และปฏิบัติตำมระเบียบวินัยของทำงรำชกำรอย่ำงเคร่งครัดมีควำมรับผิดชอบต่อหน้ำที่ด ำรงตนตำม ขนบธรรมเนียมและ
ประเพณีอันดีงำมของสังคม เป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่เพ่ือนร่วมงำน ผู้ใต้บังคับบัญชำ ท ำตำมหน้ำที่ ที่ได้รับมอบหมำยให้
ปฏิบัติหน้ำที่ต่ำงๆ ตำมภำรกิจของสถำนศึกษำ โดยได้รับควำมไว้วำงใจและเป็นที่ยอมรับจำก ผู้บริหำรรวมทั้งคณะครูให้
ด ำเนินงำนต่ำงๆ ที่ได้รับมอบหมำยกระทั่งส ำเร็จลุล่วงไป และนอกจำกนี้ยังปฏิบัติตนเป็นผู้ ตำมที่ดีคอยสนับสนุนกำร
ท ำงำนของผู้น ำเพ่ือให้งำนส ำเร็จลุล่วงไปด้วยดีทุกครั้งที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กตัญญู  
 
2.1 ดูแลบิดำมำรดำ ผู้มีพระคุณตำมก ำลังควำมสำมำรถเหมำะสมแก่ฐำนะ 

ข้ำพเจ้ำดูแลให้ควำมอุปกำระพ่อแม่อย่ำงสม่ ำเสมอ โดยปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่เพ่ือนร่วมงำนทุก
เทศกำล  วันหยุดข้ำพเจ้ำได้ท ำกิจกรรมร่วมกับครอบครัว รับประทำนอำหำรร่วมกัน แสดงควำมเคำรพทั้งทำงกำย 
วำจำ ใจ ร่วมกับญำติพ่ีน้องจัดกิจกรรมรดน้ ำด ำหัวเนื่องในวันสงกรำนต์และดูแลยำมท่ำนเจ็บป่วย ส่งผลให้บิดำมำรดำ 
มีควำมสุขตำมอัตภำพ ไม่ล ำบำกเดือดร้อนและภำคภูมิใจในตัวบุตรหลำนทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปฏิบัติหน้ำที่ ท่ีได้รับมอบหมำย รับผิดชอบงำนโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพ 

ดูแลบิดำมำรดำ และร่วมทำนอำหำร ร่วมกิจกรรมกับครอบครัวอยู่เสมอ 
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2.2 มีควำมจงรักภักดีต่อชำติศำสนำ พระมหำกษัตริย์  
ข้ำพเจ้ำมีควำมจงรักภักดีต่อสถำบันชำติศำสนำ และพระมหำกษัตริย์มีควำมเลื่อมใสและศรัทธำส่งเสริมและ

สนับสนุนกำรปกครองตำมระบอบประชำธิปไตย อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีช่วย
สนับสนุนควำมมั่นคงของประเทศชำติ เคำรพกฎหมำย มีควำมจงรักภักดีและเทิดทูนในสถำบันพระมหำกษัตริย์โดย
ปฏิบัติตนตำมพระบรมรำโชวำท และหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงและเข้ำร่วมพิธีในโอกำสส ำคัญอย่ำงสม่ ำเสมอ 
เคำรพและให้เกียรติทุกคน อย่ำงเสมอภำค เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติโดยค ำนึงถึงศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์สิทธิ
เสรีภำพ และควำมเท่ำเทียมกันของบุคคล ยืนหยัดท ำในสิ่งที่ถูกต้องเป็นธรรม และถูกกฎหมำยเคำรพ ในสิทธิและกำร 
ตัดสินใจของผู้อื่นใช้เสียงข้ำงมำกโดยไม่ละเมิดสิทธิเสียงข้ำงน้อย ปฏิบัติตนตำมกฎข้อบังคับของสังคม ส่งเสริมสนับสนุน
จัดกิจกรรมแสดงควำมจงรักภักดีต่อชำติศำสนำ พระมหำกษัตริย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร่วมพิธีทำงศำสนำ 

ร่วมแสดงควำมจงรักภักดีต่อชำติศำสนำ พระมหำกษัตริย์ 
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2.3 ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน เพื่อนร่วมงำน และบุคคลอ่ืนมีควำมกตัญญูรู้คุณองค์กร 
ข้ำพเจ้ำปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน เพ่ือนร่วมงำน และบุคคลอ่ืนให้มีควำมกตัญญูรู้คุณองค์กร 

โดยประพฤติปฏิบัติตนเพ่ือรักษำชื่อเสียง ปกป้องศักดิ์ศรีแห่งวิชำชีพ และยกย่องเชิดชูเกียรติองค์กรวิชำชีพครูโดยพูดถึง
อำชีพครูในทำงบวกและชี้แจงให้ผู้ อ่ืนเข้ำใจอย่ำงถูกต้องในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับวิชำชีพครูประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่ำงที่ดีในกำรสร้ำงชื่อเสียงให้กับหน่วยงำนอย่ำงต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.4 ปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน เพื่อนร่วมงำน และบุคคลอ่ืนรู้รักษ์สิ่งแวดล้อมใช้อย่ำงประหยัดและ
คุ้มค่ำ 

ข้ำพเจ้ำปฏิบัติตนและส่งเสริม ปลูกฝังให้นักเรียน เพ่ือนร่วมงำน และบุคคลอ่ืนรู้รักษ์สิ่งแวดล้อม ใช้อย่ำง 
ประหยัดและคุ้มค่ำ เป็นผู้น ำในกำรส่งเสริมภูมิปัญญำท้องถิ่นและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมได้ด ำเนินกำรในกำรส่งเสริม 
ปลูกฝังให้นักเรียน เพ่ือนร่วมงำนและบุคคลอื่นรู้รักษ์สิ่งแวดล้อม ใช้อย่ำงประหยัดและคุ้มค่ำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร่วมงำนวันครูและปลูกฝังคุณธรรมแก่นักเรียน 

ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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3. ซื่อสัตย์สุจริต 
 
3.1. รักษำค ำพูดที่ให้ไว้ต่อตนเอง 

ข้ำพเจ้ำรักษำค ำพูดที่ให้ไว้ต่อตนเอง หำกได้พูดหรือรับปำกใครไปแล้ว ต้องรักษำค ำพูด และท ำตำมค ำพูด 
ไว้เสมอ ส่งผลให้ได้รับควำมเชื่อถือ ควำมศรัทธำ และให้ผลแห่งควำมเป็นผู้น ำที่ชนะใจคน 
 
3.2. ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง 

ข้ำพเจ้ำศึกษำหำควำมรู้ด้วยกำรเข้ำร่วมประชุมวิชำกำร อบรม สัมมนำ และน ำควำมรู้ที่ได้มำเผยแพร่ โดยให้
ควำมร่วมมือเป็นอย่ำงดีในกำรให้ข้อมูลควำมรู้ข่ำวสำรส่วนบุคคล และส่วนรำชกำรในควำมรับผิดชอบของข้ำพเจ้ำแก่
หน่วยงำนที่เกี่ยวข้องที่ต้องกำรทรำบข้อมูลเพ่ือใช้ประโยชน์ต่อไป ทั้งในรูปแบบกำรกรอกข้อมูลเป็นแผ่นเอกสำร และ
กรอกข้อมูลผ่ำนระบบอินเตอร์เน็ต โดยให้ข้อมูลที่ถูกต้อง ชัดเจน และตรงต่อเวลำ รวมทั้งกำรไม่ละเมิดสิทธิผู้อ่ืนในกำร
เข้ำไปดูหรือใช้ข้อมูลส่วนตัว ข้อมูลทำงรำชกำรของผู้อื่น โดยไม่ได้รับอนุญำตจำกเจ้ำของข้อมูล 
 
3.3. ปฏิบัติตนโดยค ำนึงถึงควำมถูกต้อง ละอำยและเกรงกลัวต่อกำรกระท ำผิด 

ข้ำพเจ้ำปฏิบัติงำนด้วยควำมซ่ือสัตย์สุจริต ไม่ละเมิดหรือท ำผิดกฎหมำย แม้เป็นเพียงเรื่องเล็กน้อย ปฏิบัติตน 
ตำมระเบียบวินัยอย่ำงเคร่งครัด รักษำผลประโยชน์ทำงรำชกำรและไม่มีประโยชน์ทับซ้อน รับผิดชอบในหน้ำที่กำร 
บริหำรสถำนศึกษำ และงำนหน้ำที่พิเศษที่ได้รับมอบหมำยด้วยควำมเต็มใจ ไม่แสวงหำผลประโยชน์จำกทำงรำชกำร ไม่ 
เอำเวลำรำชกำรไปหำประโยชน์ส่วนตัว ข้ำพเจ้ำไม่เคยแสวงหำประโยชน์อันเป็นอำมิสสินจ้ำงจำกศิษย์ในกำรปฏิบัติ 
หน้ำที่ตำมปกติและไม่ใช้ให้ศิษย์กระท ำกำรใดๆ อันเป็นกำรหำผลประโยชน์ให้แก่ตนเองโดยมิชอบ 
 
3.4. ปฏิบัติงำนโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อตนเอง 

ข้ำพเจ้ำปฏิบัติงำนโดยไม่เอ้ือประโยชน์ต่อตนเองประพฤติปฏิบัติตนโดยยึดมั่นในหลักนิติธรรม ยืนหยัด 
กระท ำในสิ่งที่ถูกต้อง เหมำะสม ชอบด้วยกฎหมำย โดยกำรไม่กระท ำในสิ่งที่ผิดกฎหมำย ไม่แสวงหำประโยชน์จำก 
ต ำแหน่งหน้ำที่ ไม่รับผลประโยชน์อันมิชอบจำกบุคคลอื่นที่เก่ียวข้องกับงำนที่ปฏิบัติ  
 
3.5. รักษำค ำพูดที่ให้ไว้ต่อผู้อ่ืน 

ข้ำพเจ้ำรักษำค ำพูดที่ให้ไว้ต่อผู้อื่น หำกได้พูดหรือรับปำกใครไปแล้ว ต้องรักษำค ำพูด และท ำตำมค ำพูด 
ไว้เสมอ 
 
3.6. ปฏิบัติต่อผู้อ่ืนด้วยควำมซ่ือตรง 

ข้ำพเจ้ำปฏิบัติต่อผู้อ่ืนด้วยควำมซื่อตรง โดยปฏิบัติหน้ำที่ตำมหลักนิติธรรม มีควำมซื่อสัตย์สุจริต มี ควำม
รับผิดชอบ ตำมกฎระเบียบของทำงรำชกำร ถูกต้องรวดเร็วและเที่ยงธรรม ไม่เคยถูกลงโทษ ทำงวินัย มีมำตรกำร
ส่งเสริมให้ผู้ใต้บังคับบัญชำปฏิบัติหน้ำที่ ด้วยควำมขยันหมั่นเพียร และปฏิบัติตำมกฎ ระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับ 
กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่อย่ำงเคร่งครัด ปฏิบัติตนตำมหลักคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงำม 
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3.7. รักษำผลประโยชน์ของทำงรำชกำรและของส่วนรวม 
ข้ำพเจ้ำรักษำผลประโยชน์ของทำงรำชกำรและของส่วนรวมให้ควำมร่วมมือและช่วยเหลือในกิจกรรม 

ส่วนรวมอย่ำงทุ่มเท เสียสละ ปฏิบัติงำนตำมที่ได้รับมอบหมำยอย่ำงเต็มควำมสำมำรถให้ส ำเร็จตำมวัตถุประสงค์ให้ กำร
ช่วยเหลือผู้ร่วมงำนผู้ใต้บังคับบัญชำและนักเรียน ตำมควำมสำมำรถและควำมเหมำะสมที่จะช่วยได้เห็นประโยชน์ 
ส่วนรวม มำกกว่ำประโยชน์ส่วนตน 
 
3.8. ปฏิบัติงำนโดยไม่เอื้อประโยชน์ต่อญำติพี่น้องหรือผู้ใกล้ชิดคุ้นเคย 

ข้ำพเจ้ำปฏิบัติงำนโดยไม่เอ้ือประโยชน์ต่อญำติพ่ีน้องหรือผู้ใกล้ชิดคุ้นเคย ให้ควำมร่วมมือและช่วยเหลือ 
ในกิจกรรมส่วนรวมอย่ำงทุ่มเท เสียสละ ปฏิบัติงำนตำมที่ได้รับมอบหมำยอย่ำงเต็มควำมสำมำรถ ให้ส ำเร็จตำม
วัตถุประสงค์ให้กำรช่วยเหลือผู้ร่วมงำนและนักเรียน ตำมควำมสำมำรถและควำมเหมำะสมที่จะช่วยได้เห็นประโยชน์
ส่วนรวม มำกกว่ำประโยชน์ส่วนตน 
 
 
 
 
4. ควำมรับผิดชอบ 
 
4.1. แต่งกำยถูกต้องตำมระเบียบและสุภำพเรียบร้อย เหมำะสมกับกำลเทศะ 

ข้ำพเจ้ำแต่งกำยถูกต้องตำมระเบียบและสุภำพเรียบร้อย เหมำะสมกับกำลเทศะ เป็นแบบอย่ำงที่ดีแก่ครู และ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แต่งกำยถูกต้องตำมระเบียบและสุภำพเรียบร้อย 
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4.2. มีควำมรับผิดชอบต่อตนเองและหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำย 
ข้ำพเจ้ำมีควำมรับผิดชอบต่อตนเองและหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำย ปฏิบัติตำมค ำสั่งของผู้บังคับบัญชำด้วยควำม

ตั้งใจ อุทิศเวลำและทุ่มเทให้งำนแม้ไม่ใช่เวลำรำชกำร เมื่อมีกำรประชุมข้ำพเจ้ำเข้ำร่วมตำมเวลำที่นัดหมำย ทุกครั้ง
ปฏิบัติตนตำมระเบียบวินัย มีควำมเสียสละทุ่มเทก ำลังกำยก ำลังใจและก ำลังทรัพย์ในกำรท ำงำนให้เสร็จตำม 
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้โดยเมื่อได้รับค ำสั่งมอบหมำยงำนจำกโรงเรียนก็ปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงเต็มก ำลังควำมสำมำรถ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4.3. เป็นแบบอย่ำงท่ีดีในกำรปฏิบัติตำมกฎระเบียบของสถำนศึกษำ 

ข้ำพเจ้ำประพฤติปฏิบัติตำมกฎระเบียบ มุ่งมั่นตั้งใจ เอำใจใส่ ในกำรถ่ำยทอดควำมรู้และส่งเสริมกำร  แสวงหำ
ควำมรู้ให้แก่ผู้เรียน ตลอดจนผู้รับบริกำรต่ำง ๆ โดยไม่บิดเบือน ปิดบัง หรือหวังผลตอบแทน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เข้ำร่วมประชุมและปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ได้รับมอบหมำย 

เอำใจใส่นักเรียนและผู้มำรับบริกำร 
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4.4. ตรงต่อเวลำในกำรปฏิบัติงำน 
ข้ำพเจ้ำปฏิบัติหน้ำที่ตรงต่อเวลำและกำรอุทิศเวลำให้แก่ทำงรำชกำรและผู้เรียนอย่ำงต่อเนื่อง ทั้งในเวลำ 

และนอกเวลำรำชกำร 
 
4.5. ปฏิบัติงำนได้ส ำเร็จอย่ำงมีคุณภำพ ภำยในเวลำที่ก ำหนดและมีผลงำนเป็นที่ยอมรับ 

ข้ำพเจ้ำปฏิบัติงำนด้วยควำมวิริยะ อุตสำหะ ขยัน อดทน มุ่งมั่นปฏิบัติงำนให้ส ำเร็จตำมเป้ำหมำยอย่ำงมี
คุณภำพเสมอ มีกำรวำงแผนกำรท ำงำน ท ำงำนโดยค ำนึงถึงควำมรู้ควำมสำมำรถ และควำมเหมำะสมของผู้รับผิดชอบ
ปฏิบัติงำน และรับผิดชอบต่อผลสัมฤทธิ์ของงำน ปฏิบัติงำนอย่ำงเต็มควำมสำมำรถอย่ำงสม่ ำเสมอ ไม่ท้อถอยต่อ 
อุปสรรคในกำรท ำงำน 
 
4.6. สร้ำงนวัตกรรมในกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

ข้ำพเจ้ำได้ด ำเนินกำรพัฒนำสร้ำงนวัตกรรมที่มีประโยชน์ให้กับนักเรียน เช่น ปลูกฝังนิสัยที่ ดีให้กับ นักเรียน 
โดยบูรณำกำรผ่ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน พัฒนำผู้เรียนโดยใช้ศีล สมำธิปัญญำ บูรณำกำรผู้เรียนได้เรียนรู้ ผ่ำนกำร
พัฒนำ “กำรกิน อยู่ดูฟัง เป็น” คือ มีปัญญำ รู้เข้ำใจในคุณค่ำแท้ ใช้กระบวนกำรแสวงหำปัญญำ 
 
4.7. มีผลงำนที่เกิดจำกกำรใช้นวัตกรรมในกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

ข้ำเจ้ำมีผลงำนที่เกิดจำกกำรใช้นวัตกรรมในกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม นักเรียนมีพฤติกรรมด้ำนควำมมีวินัย
ที่ดีข้ึน มีกำรชื่นชมคุณควำมดีให้นักเรียน มีกิจกรรมโฮมรูมเพ่ือสะท้อนควำมรู้สึกที่ได้ท ำควำมดี นักเรียนมีกำร ประหยัด 
อดออม ถนอมใช้เงิน และสิ่งของ 
 
 
 
5. อุดมกำรณ์คุณธรรม 
 
5.1. อุทิศเวลำในงำนที่ได้รับมอบหมำยและงำนอ่ืน ๆ อย่ำงต่อเนื่อง 

ข้ำพเจ้ำอุทิศเวลำในงำนที่ได้รับมอบหมำยและงำนอ่ืนๆอย่ำงต่อเนื่อง โดยปฏิบัติหน้ำที่รำชกำร และงำนตำม 
ค ำสั่งที่ได้รับมอบหมำย ด้วยควำมอุตสำหะ ขยันอดทน มุ่งม่ัน และรับผิดชอบงำนอย่ำงเต็มควำมรู้และควำมสำมำรถ 
 
5.2. เป็นแบบอย่ำงให้กับผู้อ่ืนในเรื่องกำรตรงต่อเวลำและกำรอุทิศเวลำ 

ข้ำพเจ้ำเป็นแบบอย่ำงให้กับผู้อ่ืนในเรื่องกำรตรงต่อเวลำและกำรอุทิศเวลำ รับผิดชอบงำนที่ไ ด้รับมอบหมำย
อย่ำงตั้งใจ ให้เสร็จทันเวลำ รักษำควำมดีและมำตรฐำนในกำรท ำงำนของตนเองอย่ำงสม่ ำเสมอ โดยยึดหลัก  ดังนี้      
รักษำควำมสำมัคคีในหมู่คณะไม่ละทิ้งหน้ำที่ที่ปฏิบัติแม้ต้องเหน็ดเหนื่อย 
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5.3. มีจิตสำธำรณะช่วยเหลืองำนขององค์กร ชุมชน และสังคม 
ข้ำพเจ้ำปฏิบัติตนและมีจิตสำธำรณะช่วยเหลืองำนขององค์กร ชุมชน และสังคม ดังนี้   ร่วมกิจกรรมของ

สถำนศึกษำ หน่วยงำน และชุมชนทั้งในและนอกเวลำรำชกำร เช่น ร่วมเป็นเกียรติในกิจกรรมต่ำง ๆ   งำนมงคล            
งำนท ำบุญวันขึ้นปีใหม่งำนกฐิน งำนประเพณีสงกรำนต์ถวำยพระพรงำนวันแม่แห่งชำติวันพ่อแห่งชำติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.4. อดทนต่อควำมยำกล ำบำกในกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

ข้ำพเจ้ำมีควำมอดทนต่อควำมยำกล ำบำก ในกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ   
ด้วยกำรเป็นแบบอย่ำงในกำรรับผิดชอบงำนที่ได้รับมอบหมำยอย่ำงตั้งใจ ไม่ละทิ้งหน้ำที่ที่ปฏิบัติแม้ต้องเหน็ดเหนื่อยไม่
ปิดบังอ ำพรำงเนื้อหำสำระทำงวิชำกำร ไม่ดูหมิ่นหรือเหยียดหยำมเพ่ือนร่วมงำน เมื่อได้รับมอบหมำยภำรกิจใดก็ตำมก็
ตั้งใจท ำหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำยอย่ำงเต็มก ำลังควำมสำมำรถ 
 
 

รับผิดชอบงำนที่ได้รับมอบหมำยและมีควำมสำมัคคีในหมู่คณะ 

เข้ำร่วมกิจกรรม ในโรงเรียนและชุมชน 
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5.5. เอำใจใส่ต่องำนที่ได้รับมอบหมำย 
ข้ำพเจ้ำเอำใจใส่ต่องำนที่ได้รับมอบหมำย โดยปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรและงำนตำมค ำสั่งที่ได้รับมอบหมำย     

ด้วยควำมอุตสำหะ ขยันอดทน มุ่งมั่น และรับผิดชอบงำนอย่ำงเต็มควำมรู้และควำมสำมำรถ ปฏิบัติงำนได้อย่ำงมี
ควำมสุข รับผิดชอบงำนที่ได้รับมอบหมำยอย่ำงตั้งใจให้เสร็จทันเวลำ รักษำควำมดีและมำตรฐำนในกำรท ำงำนของ
ตนเองอย่ำงสม่ ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.6. ปฏิบัติงำนทั้งในและนอกเวลำรำชกำรอย่ำงเต็มควำมสำมำรถ 

ข้ำพเจ้ำมีควำมศรัทธำเชื่อมั่น ชื่นชม ภูมิใจในควำมเป็นครูและองค์กรวิชำชีพครูปฏิบัติตนเป็นสมำชิกที่ดีของ
องค์กรวิชำชีพและทำงวิชำกำร น ำควำมรู้ที่มีมำปรับใช้เพ่ือพัฒนำวิชำชีพครูให้มีเกียรติเจริญก้ำวหน้ำ เข้ำร่วมกิจกรรม
โดยเป็นคณะท ำงำนของหน่วยงำนต่ำง ๆ 
 
5.7. ให้ควำมช่วยเหลือ ปรึกษำ แนะน ำวิธีกำรปฏิบัติตน ปฏิบัติงำน เพื่อพัฒนำคุณภำพของเพื่อน 
ร่วมงำนและคนในชุมชน 

ข้ำพเจ้ำให้ควำมช่วยเหลือ ปรึกษำ แนะน ำวิธีกำรปฏิบัติตน ปฏิบัติงำน เพ่ือพัฒนำคุณภำพของเพ่ือนร่วมงำน 
นักเรียน และคนในชุมชน โดยถ่ำยทอดควำมรู้ส่งเสริมกำรแสวงหำควำมรู้โดยไม่บิดเบือน ปิดบังหรือหวังสิ่งตอบแทน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปฏิบัตงิำนตำมค ำสั่งที่ได้รับมอบหมำยงำนส่งเสริมสุขภำพนักเรียน 

ให้ค ำปรึกษำทั้งนักเรียนและชุมชน 
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ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำเป็นผู้มีคุณสมบัติตำมหลักเกณฑ์ในประกำศฯ ทุกประกำร 
 
 

ลงชื่อ .................................................... ผู้ขอรับกำรพิจำรณำ  
 ( นำงสำวชรินรัตน์  สอนไว) 

                 ต ำแหน่ง ครู 
                                                              วันที่ 23 เดือน กรกฎำคม พ.ศ. 2567 
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ตอนที่ 3 ควำมคิดเห็นของผู้บังคับบัญชำเบื้องต้นเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณสมบัติและผลงำนที่โดดเด่น 
เป็น แบบอย่ำง ตำมหลักเกณฑ์กำรประเมินคุรุชน คุณธรรม 
. 

นำงสำวชรินรัตน์  สอนไว ผู้ใต้บังคับบัญชำของข้ำพเจ้ำมีคุณลักษณะ คุณสมบัติและผลงำน ที่โดดเด่นเป็น
แบบอย่ำง ตำมหลักเกณฑ์กำรประเมินคุรุชน คุณธรรม ดังนี้ 

ควำมพอเพียง มีประหยัดอดออม  ใช้ชีวิตพอเพียง   ละเว้นจำกอบำยมุขและสิ่งเสพติดทุกชนิดใช้ทรัพยำกร 
ส่วนรวมอย่ำง ประหยัดและคุ้มค่ำ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือร่วมงำนและสังคม ช่วยเหลือเกื้อกูลเพ่ือนร่วมงำนและ      
สังคมในด้ำนต่ำง ๆ อย่ำงสม่ ำเสมอ และร่วมกิจกรรมด้ำนวัฒนธรรมต่ำงๆ ในชุมชน 

ควำมกตัญญูดูแลบิดำมำรดำ ผู้มีพระคุณตำมก ำลังควำมสำมำรถเหมำะสมแก่ฐำนะ มีควำมจงรักภักดีต่อชำติ   
ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ ปลูกฝังให้นักเรียน เพ่ือนร่วมงำนและบุคคลอื่น มีควำมกตัญญูรู้คุณ ปฏิบัติตนและส่งเสริมปลูก    
ฝังให้นักเรียน เพื่อนร่วมงำน มีควำมกตัญญูรู้คุณองค์กร ช่วยกันอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและชุมชน 

ซื่อสัตย์สุจริต รักษำค ำพูดที่ให้ไว้ต่อตนเองให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นจริง ปฏิบัติตนโดย ค ำนึงถึงควำมถูกต้อง 
ละอำยและเกรงกลัวต่อกำรกระท ำผิด ปฏิบัติงำนโดยไม่เอ้ือประโยชน์ต่อตนเอง รักษำ ค ำพูดที่ให้ไว้ต่อผู้อ่ืน ปฏิบัติต่อ     
ผู้อ่ืนด้วยควำมซื่อตรง รักษำผลประโยชน์ของรำชกำรและส่วนรวม ปฏิบัติงำนโดยไม่เอ้ือประโยชน์ต่อญำติพ่ีน้องหรือผู้ 
ใกล้ชิดคุ้นเคย 

ควำมรับผิดชอบ แต่งกำยถูกต้องตำมระเบียบและสุภำพเรียบร้อย เหมำะสมกับกำลเทศะ เช่นกำรแต่งชุด  
ข้ำรำชกำรชุดปกติขำว หรือชุดเต็มยศในงำนต่ำงๆ ควำมรับผิดชอบต่อตนเองและ หน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำย เป็นแบบ      
อย่ำงที่ดีในกำรปฏิบัติกฎระเบียบของสถำนศึกษำ ตรงต่อเวลำใน กำรปฏิบัติงำน ปฏิบัติงำนได้ส ำเร็จอย่ำงมีคุณภำพ    
ภำยในเวลำที่ก ำหนด 

อุดมกำรณ์คุณธรรม อุทิศเวลำในงำนที่ได้รับมอบหมำยและงำนอ่ืน ๆ อย่ำงต่อเนื่อง เป็น แบบอย่ำงให้กับผู้อ่ืน      
ในเรื่องกำรตรงต่อเวลำและกำรอุทิศเวลำ มีจิตสำธำรณะช่วยเหลืองำนขององค์กร ชุมชน และสังคม อดทนต่อควำม
ยำกล ำบำกในกำรพัฒนำคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน เอำใจใส่ต่องำนที่ได้รับมอบหมำย ปฏิบัติงำนทั้งในและนอกเวลำ
รำชกำรอย่ำงเต็ม ควำมสำมำรถ ให้ควำมช่วยเหลือ ปรึกษำ แนะน ำ วิธีกำรปฏิบัติตน ปฏิบัติงำน เพ่ือพัฒนำคุณภำพ       
ร่วมงำนและคนในชุมชน 

ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำ นำงสำวชรินรัตน์  สอนไว ต ำแหน่ง .ครู สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
สระบุรีเขต 2 เป็นผู้มีควำมเหมำะสมแก่กำรยกย่องให้เป็นแบบอย่ำง คุรุชน คนคุณธรรม เพ่ือรับรำงวัล 10,000 คุรุชน    
คนคุณธรรม ประจ ำปีกำรศึกษำ 2567 

 
 

ลงชื่อ .................................................................... ผู้บังคับบัญชำ  
                           ( นำงสุธำลักณ์  เจริญลอย) 

       ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวัดตำลเดี่ยว 
                   วันที่ 23 เดือนกรกฎำคม พ.ศ. 2567 
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